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MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2020

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. ldentificacion de la entidad

Denominacidn

SECRETARIA GENERAL TECNICA

Plataforma Representativa Estatal de Personas con Discapacidad Fisica de Castilia y Leon

Regimen Juridico?

Ley 1/2002 de 22 de marzo {Ley Reguladora del Derecho de Asociacion)

Registro de Asociaciones®

Registro de Asociaciones de la Delegacion Tarritorial de la Junta de Castilla y Ledn en Valladohd

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente Fecha de Inscripeion? CiF
0000074 de la seccidn Segunda 08/03/2001 GA747336

B. Domicilio de la entidad
CalieiPlaza Nimerg Codigo Postal
Paseg Zorrilla 160 47006
Localidad / Municipio Provincia Tetéfono
Valladolid Valladolid 983140160

Fax.

Direceion de Comreo Electranico

predifeyl@predifeyl.org




2. FINES ESTATUTARIOS®
1. Coordinar las acciones de las asociaciones o fundaciones miembros, que ileven a la
consecucion de los fines de integracién social de todos sus miembros federados.
2. Servir de nexo de unién entre las distintas asociaciones o fundaciones, con el fin de
mantener contactos e intercambios de informacidn sobre |as respectivas actividades.
3.

Fijar posiciones unitarias y adoptar decisiones o dar el punto de vista comin sobre

cuaiguier materia que los miembros de PREDIF Castilta y Leén decidan en cada momento.
4.

Informa, asesorar y sensibilizar a la sociedad sobre la problematica de las personas con
discapacidad en orden a la resolucion de sus reivindicaciones.

5. Promover y gestionar programas relacionados con la insercidn y la orientacién laboral de

personas con discapacidad y/o personas en riesgo de exclusién social.

6.

Fomentar la autonomia personal y el derecho de las personas con discapacidad fisica y/o
dependientes a vivir de forma independiente.

7.

Promover y desarrollar actuaciones, incluida la formacién que fomenten la cualificacién y
desarrollo de |a figura del asistente personal.

8. Desarrollar diferentes programas y acciones que famenten la accesibilidad universal y el
disefio para todos, en los diferentes ambitos de la vida cotidiana.

9.

Formar, organizar y/o colaborar en la realizacién de actividades de ocio y tiempo libre
adaptadas para todas las personas incluido el deporte adaptado.

10. Incluir la perspectiva de género transversal en la entidad vy, realizar y promover

actividades que favorezcan la igualdad de género en el &mbita de la discapacidad.

3. NUMERO DE $0CIOS

Numero de personas fisicas asociadas

Numera de personas juridicas asociadas

Numera total de socios®
10

10
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Naturaleza de las personas Juridicas asociadas’

Asociaciones y fundacion

4.

A.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

Identificacion de la actividad

Denominacion dea ta actividad®

1.

Informacién, representacidn, coordinacidn y sensibilizacidn

Servicios comprendidos en ia actividad ™

Fomentar sinergias entre asociaciones y asesoramiento en proyectos sociales
Comunicacidn interna y externa
Representacion y paricipacidn en grupos de trabajo de CERMI Castilla y Ledn y PREDIF

Actuaciones dirigidas hacia la prevencidn de la violencia de género y la igualdad de género

Breve descripcion de [a activdad””

Organizacidn de un workshop de entidades y elaboracion de un argumentario de ideas

Apoyo en la elaboracion de proyectos, envio de mails informativos

Elaboracion de un boletin digital mensual informativo y una revista trimestral en formato digital y papel
Elaboracion de infografias relacionadas con la federacidn y sus actividades.

Organizacidn de webinars. “asistencia personal en primera persona’ las personas dependientes” y “asistencia
personal en primera parsana losfas asistentesfas personales.”

Aparicion en distos medios de comunicacién, web y redes sociales comparliendo y difundiende informacién sobre
la actividad de la federacion y en defensa de los derechos de las personas con discapacidad

Como represenlantes de las personas con discapacidad fisica en Castilla y Leon formamos parle del CERM| Castilla
y Ledn y participamos activamente en sus comisiones {empleo, educacion, samdad, accesibilidad, famiiia y mujer}

Colaboracién con PREDIF Estatal en programas de turismo, asistencia personal y representacion
Imparticion de charlas y parlicipacion en ferias, jornadas y congresos relacionados con la asistencia personal

Servicio de atencion ai ciudadano de forma presencial en la oficina sita en Paseo Zorrilla, 160 de Valliadolid y a
través de teléfono o corred efectrdnico sobre las prestaciones dentro del SAAD.

Colaboracion en jornadas relacionadas con la mujer y discapacidad y la viclencia de género
Organizacién encuentro “Mujeres empoderadas”

Actuaciones de prevencion frente a la COVID-19

B. Recursos humanos asignados a la actividad'?
Tipo de personal Numero
Personal asalariado 7
Personal con contrato de servicios 4] o _
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Personal voluntario 0

C. Coste y financiacidn de la actividad

COSTE® IMPORTE
Gaslos por ayudas y otros
a.  Ayudas monetarias
b. Ayudas no monelarias
¢ (astos por colaboraciones ¥ del organo de gobierno B
Aprovisionamientos
a. Compras de bienes deslinados a la setividad
b Compras de materias primas
¢. Compras de otros apravisionamientos __
d. Trabajos realizados por otras entidades
e. Perdidas por deterioro
Gaslos de perscnal 168.077 .95
_._Oios gastos de la actividad
a  Amendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion 763,81
¢.  Servicios de profesionales independientes 4.781.60
d.  Transportes
e  Primas de seguros 1.328.18
f.  Servicios bancarios
g. Publicidad. propaganda y relaciones publicas 3.861.95
h.  Suministros 2.781.43
i.  Tributos
j.  Perdidas por créditos incobrables denvados de la actividad
k. Otros servicios (limpieza, seguridad, medidas COVID, material 2550508
fungible ...}
Amortizacion de inmovilizado 5.907.50




(Gastos financieras 431,20
Diferencias de cambio
Adquisicién de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 214 448,70
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de |a actividad (incluide cuctas de usuarios)
Ingresos ordinarias de la acbvidad mercantil 49.705,13
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
ingresos con origen en la Administracion Pablica™ (FUNDAE) 1.874,53
a. Confratos con el sector publica
b.  Subvenciones 150.000
c. Conciertos
Otros ingresos del sector prvado
a  Subvenciones 25 000
b Daonaciones y legados
c. Otros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 226.579,66

D. Beneficiarios/as de la actividad

Nimero total de benefictarios/as:

5254

Clases de beneficiariosfas:

Asociacidnesffundaciones de personas con discapacidad y sus asowados y por otro lado todas aquellas personas con
discapacidad g en situacion de dependencia y sus familiares

Requisitos exigidos para ostentar la condicidn de beneficiariofa;'?

Para este servicio no existe un reguisito especifico para ser beneficiario. Pero al ser una entidad de ambito autondmico el
servicio se presta principalmente a personas de Caslilla y Leodn. ro siendo excluyente ya que desde la comunicacion extema

llegamos a personas de todo el mundo.




Grado de atencitn que reciben Ios beneficariosfas;

La atencidn a ias personas se realiza acorde 3 sus necesidades, con una alencion personalizada y de calidad.

E. Resultados obtenidos y grade de cumplimiento

Resultados obienidos con ia realizacion de la actividad:

Participantes en las actividades dirigidas a las asaciaciones: 48

Maifs informalives y botetines digitales editados 55

Grupos de rabajo con CERMICYL y actividades de cotaboracidon con PREDHF 19
Consuilas atendidas: 453

Participantes webinars 687

Publicaciones en web, Facebaok vy Twitler: 624 . Sequidores en redes sociales: 3755
Numero de envios de la revista tnmestral. 420

Numerp de parlicipantes en Jjornadas sobre igualdad y violencia de génera: 287

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutanos.

Grado alto. Sequn los puntos del ariculo 5° de los estatutos: 1.2.3,.4.10,11,12,12, 14,16




A.

Identificacién de la actividad

Denominacion de ta actividad

2. Servicio Integral de Asistencia Personal {SIAP}

Servicios comprendidos en |a actividad

Informacidn y asesoramiento en Asistencia Personal
Formacion a personas que quieran trabajar como asislentes personales
Gestién de una balsa de empleo de asistentes/as persanales

Intermediacion laberal entre usuarios/as y asistentes/as personales, seguimiento y resalucion de incidencias.

Breve descripcion de la aclividad

E! SIAP abarca las siguientes acluaciones:

Informacitén y asesoramiento sobre el servicio tanto de forma presencial coma a través de teléfono o cerreo
electranice.

Formacion de 50 horas en asistencia personal y adaptacidn a formata ortine de la formacion como medida de
prevencion frente a la COVID- 19.

Gestion de senvicios de Asistencia Personal tanto de forma privada como a través de programas subvencionados
con financiacion publica y privada

Intermediacidn Iaboral entre los/as vsuariosfas gue reciben el servicio y su/s asistente/s personalfes y
seguimignto de los programas y senvicios 2 jo largo de toda su duracion.

B. Recursos humanos asignados a la actividad
Tipo de personal Numere
Personal asalariade 76
Personal con contrato de servicios [}
Personal voluntario 0

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a.  Ayudas monetarias

b, Ayudas no monetarias

c.  (Gaslos por colaboraciones y del drgano de gobiermo
Aprovisionamientos

Compras de bienes destinados a la actividad




b. Compras de matenas primas

¢ Compras de otros aprovisioramienias

d. Trabajos realizados por otras entidades

g. Perdidas par deterioro

Gaslos de personal 27329756
Qtros gaslos de |a aclividad

a Arrendamienlus y canones

b Heparaciones y consenvacion

c.  Servicios de profesionales independientes 217215

d. Transpones

e. Primas de segures 1.711,96

f.  Servicios bancarios

g Publicidad. propaganda y rataciones publicas

b Suministras 1.118.10

. Tributos

j Perdidas por créditos incobrables derivados de la aclividad

k. Otros servicios (limpieza, seguridad, medidas COVID, 3.644 90

matetial fungible . )
Amonizacitﬂ de inmovilizado 7.808,76
Gastos financieros A 555,38
Diferencias de cambic _
Adquisicien de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 290.108.81
FINANCIACION MPORTE

Cuctas de asociados

Prestaciones de servicios de |a actividad {incluido cuotas de usuarlos)




Ingresos ordinarios de la actividad mercantil 178.871.28

Rentas y olros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica

a. Contratos con el sector publico

b.  Subvenciones 62 500

c.  Subvenciones de capital llevadas a resullado de! gjercicio 13 275,78

Otros ingresos del sector privado

a.  Subvenciones 37 184

L. Donaciones y legados

¢ Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 291.831,06

D. Beneficiarlos/as de la actividad

Numero tolal de beneficiarios/as:

426

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad yfo en situacidon de dependencia y sus familiares y personas interesadas en formarse yio
trabajar como asistentes personales.

Requisitos exigidos para ostentar la condicidn de beneficiario/a’

Para recibir el servicio el Onico requisito &s ser una persona con discapacidad o dependiente

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

La atencidn a las personas se realiza acorde a sus necesidades, con una atencidn personalizada y de calidad.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidas con la realizacion de la actividad-

Cursos impartidos v personas formadas 8 cursos y 170 persenas formadas.

Usuariosfas del servicio de Asistencia Personal. 125

Consultas atendidas. 131

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Grado aito. Sequn Ios puntos del articulg 5° de los estatutps. 6.7,10.11.17 18




A. Identificacién de la actividad

Denominacién de [a actividad

3. Insercién y orientacidn labaral

Servicios comprendidos en la actividad

- Frograma de jtineranos de insercion sociolaborai en asistencia personal en Valiadolid

Breve descripcidn de la actividad

- Informacton, onentacion y asesoramiento sobre el programa de empleo

- Farmacidn tedrico- practica en competencias profesionales de asistencia personal

sociales y personales, ofertas de empleo y prospeccién labaral

- Acompafiamiento y seguimiento para la insercion a través de talleres en busqueda de emples, habildades

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personai Nimero
Personal asalariado 3
Personal con contralo de servicios 0
Persanal voluntario 4]

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a.  Ayudas monetarias

k. Ayudas no monetarias

c.  Gastos por colaboraciones y def drgano de gobierno
Aprovisionamienlas

a Compras de bienes deslinados a la aclividad

b. Compras de materias pnmas

<. Compras de otros aprovisionamientos

d.  Trabajos realizados por otras entidades

€. Perdidas por deteriore
Gastos de personal 28.739.,74

18




Otros gastos de la aclividad

a.  Arrendamientos y canones

b.  Reparaciones y consenvacion

¢.  Servicios de profesionales independientes 229,14
d. Transportes
e Primas de seguros 180,59
f  Servicios bancarios
g. F'a:Jbiicidad. propaganda y relaciones publicas
_h Suministros 118,05
Tributos
i Perdidas por créditos incobrables denvados de la aclividad
k. Otros servicios (material fungible, desplazamientos ) 1.184,34
Amorlizacién de inmovilizado 802,85
Gastos financieros 58,58
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 31,313,111
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados
Prestaciones de servicios de la aclividad (incluido cuotas de usuarios)
Ingresas ordinarios de !a actividad mercantil
Rentas y olros ingresos derivados det patrimonia
Ingresos con ongen en la Administracion Publica
a  Coniratos con el sector publco
b.  Subvenciones 30.785,32
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¢, Concierlos

Otros ingresos del seclor privado

d  Subvenciones

e. Donaciones y legados

f Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 30.785.32

D, Beneficiarios/as de |la actividad

Numera tatal de beneficiaros/as:

36

Clases de beneficianos/as:

El 72% de los beneficiarics son perceptores de Renta Garantizada de la Ciudadania en Castilla y Ledn

Requisitos exigidos para oslentar la condicion de beneficiariofa:

Ser perceptor de renta o ser considera persona en riesgo de exclusion social.

Grado de atencion que reciben los beneficiaroslas.

La atencién a las perscnas se realiza acorde a sus necesidades, con una atencion personalizada y de
calidad.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad.

24 personas han recibido formacion en asistencia persona!

23 personas han recibido formacion en técnicas de blisqueda de empleo, seguimiente y acompafiamiento
para su insercidn taboral.

7 personas se han incorporado al mercadao laboral.

Grado o nivel de cumplimignto de tos fines eslalularios.

Grado afto. Segun jos puntos del ariculo &° de los estatutos. 5

12



A. Identificacion de la actividad

Denominacion de ia actividad

4.Accesibilidad universal y turismo accesible

Servicios comprendidos en |a actividad

Realizacion de actuaciones para que el concepto de accesibilidad universal sea una realidad en todos los entornos.

Breve descriprion de 1a actividad

- Parucipacidn en ferias de turismeg accesible
- Promocion de recursos y actividades accesibles en Castilia y Ledn

Carnpafa de aparcamientos para personas con movilidad reducida en Valladolid.

- Qrganizacion de actividades de turismo accesibles en entornos rurales de Valladolid

B. Recursos humanos asignadoes a la actividad

Tipo de personal Numero
Personal asalariado 2
Personal con contrato de servicios 0
Personal voluntario 0

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por ayudas y olros

a. Ayudas monetarias

b Ayudas no monetarias

¢.  (astos por colaboraciones y del grgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b Compras de materias primas

c.  Compras de otros apravisionamientos

d  Trabajos realizados por otras entidades

e, Perdidas por deterioro




Gastos de personal B 7253
L Otros gastos de 1a aitjwdad _
a  Amendamientos y canones
b. Reparaciones y conservacion
c. Servicios de profesionales independientes 91,89
d. Transportes
e. Pnmas de seguros 7242
f.  Servicios bancarios _
| g Publicidad, propaganda y relaciones publicas
k. Suministros 47 34
i.  Tributos
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la activdad
k. Olros servicios ({limpieza, seguridad, medidas COVID, 5.566,67
material fungible )
Amortizacion de inmgvilizado 321,86
Gastos financieros 23,49
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizago
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 13.376.67
FINANCIACION IMPORTE
_Cugfas de asociados
Prestaciones de servicios de la aclividad (incluido cuotas de usuarios) 3.104,96

Ingresos ordinarios de la actividad mercantit™®

Rentas y otros ingresos denvados del patrimonio

Ingresos con ongen en la Administracién Publica'™

a Contratos con ef sector publico
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b. Subvenciocnes

¢ Concienos

Otros ingresos del sector privado

g Subvenciones

h  Donaciones y iegados 9 000
I Ctros
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 12.344 96

D. Beneficiariosfas de la actividad

Numero 1otal de beneficianos/as,

426

Clases de beneficiarios/as:

Personas con discapacidad y/o en situacién de dependencia y sus familiares y personas
trabajar como asistentes personales,

interesadas en formarse y/o

Requisitos exigidos para ostentar |a condicion de beneficiano/a:

Para recibir el servicio ef dnico requisito s ser una persona con discapatidad 0 dependiente.

Gradoe de atencién que reciben los beneficiarios/as:

La atencion a las personas se realiza acorde a sus necesidades. con una atencion personalizada y de calidad.

E. Resuitados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la reakizacion de la actividad'

Cursos impartidos y personas formadas. 8 cursos y 170 personas formadas
Usuarios/as del servicio de Asistencia Personal: 125

Consultas atendidas: 131

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Grado alto. Segtin los puntos del articulo 5° de los estatutes: 8.9
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5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION?®

A. Medios Personales?

¢  Personal asalariado Fijo

Numero medio

Tipo de contrata

Categoria o cualificacidn profesional

3,75

1.78

189

189

189

200

289

288

Titulado nivel 3
Titulado mivel 2

Téenico Superior nivel 1
Técnico

Titulado nivel 2

Técnico Superior nivel 1

e Personal asalariado No Fije

Nomiero medio

Tipo de contrato

Categoria o cualificacion profesional

1,33

0.33

23

0,58

1,5

1.5

402

410

501

502

502

510

Titulado nivel 2

Técnico Supenos nivel 1
Tecnico

Tilulado nivel 2

Técnico

Técnico

+ Profesionales con contrato de arrendamienta de servicios

Numero medio

Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

NP

« Voluntariado

Numero medio

Actividades en las que participan

NP

B. Medios materiales

» Centros o establecimientos de |a entidad

Nimero

Titularidad o relacién juridica

Localizazion

Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de

Paseo Zomila, 160 {Valiadolid)

16



i | Castita y Ledn

Caracterislicas

El inmueble es cedidg a PREDIF Castilla vy Ledn desde el afie 2016 por un perieds de 20 afios.

«  Equipamiento

Numero Equipamianto y vehiculos Localizacidnfidentificacidn

1 | Vehiculo VR3IECYHZRLJG52460

206 Aplicaciones informaticas Oficina SIAP (Valladelid)

216 Mokiliario Oficina SIAP (Valladolid}

217 Equipos proc informaticos Oficina SIAP {Valladolid)

219 Otro inmovilizado material de apoyo a la || Oficina  SIAP  (Valladolid)y y  centro
formacién ASPAYMCYL (Valladelid)

C. Subvenciones publicas

Ongen Importe Aplicacidon

ltinerarios de Insercién sociolaboral {Junta de CyL y || 35.000 Ejecucién de 2 itinerarios de nsercidn

Fondo Social Europeo} sociolaboral en asistencia personal en

Valladolid

Subvencion directa Gerencra de Servicios Sociales Programa de informacion, coordinacion y

de la Junta de Cyl 150.000 || sensibilizacidn comunitaria.

Convenio Fundacion Accién Social y Tulela de Programa de Asistencia Personal con

Castilla y Leon. 17.000 menores con Discapacidad.

Subvenciones a través de IRPF de Castilla y Ledn 61.500 Compra vehiculo y desarrollc programa
) asistencia personal.

Diputacién de Valladolid i 500 Ilgualdad de oportunidades para las

personas con discapacidad en el medio

rural,

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeno de sus funciones:

Concepto Origen Impore
Junta Directiva Representacidn 0

B. Porfunciones distintas a las ejarcidas como miembro de la Junta Directiva
Fuesto de trabajo Habilitacion estatutaria Impornte
Técnico en orqanizacidn de eventos Art. 30 10.237 56




7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Todos los servicios se llevan a cabo desde la oficina desde donde se gestiona el Servicio [niegral de Asistencia Personal -
SIAP (sede de |a federacidn) sita en Paseo Zarrilia, 160 en Valiadoid.

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u organo de
representacion de la entidad
]

Nombre y Apellidos Cargo B
FRANCISUO SARDON PFLARZ PRESIDENTE
ANA ISABEL PEREZ MARTINEZ SECRETARIA
MARIDBLL VELASCO ANDRES TESORERA
Firmado digitalrrente
VELASCC por VELASCO ANDRES
ANDHRES MARIBEL MARIBEL 08A811720N
- 09811720N Fecha: 2021.06.08
18-12:43 4 02'00°
ANGEI DT PROPIOS SAEZ VICEMRESIDENTE
PILAR CARDABA CRESPO VOCAL
YOLANDA SEGOVIA SEGOVIA VOCAL Firmado digitalmente
SEGOVIA por SEGOVIA SEGOVIA
SEGOVIA MARIA wmaria voLANDA -
YOLANDA - 6357996V
Fecha: 2021.05.0%9
06557996Y 14:15:39 402'00°
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